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ΕΦΗΜΕΡΙΣΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 


ΤΕΥΧΟΣ Π ΡΩΤΟ Αρ. Φύλλου 37 

9 Φεβρουάριου 2004 


ΠΡΟΕΔΡΙΚΟ ΔΙΑΤΑΓΜΑ ΥΠΆΡΙΘ. 44 

Τροποποίηση του Π.Δ. 232/1998 "Σκοποί, συγκρότηση, 
σύνθεση, θητεία, αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμ¬ 
βουλίου καθώς επίσης πόροι και θέσεις προσωπικού 
του "Εθνικού Κέντρου Επαγγελματικού Προσανατολι¬ 
σμού (Ε.Κ.Ε.Π.). 

Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ 

ΤΗΣ ΕΛΛΗΝΙΚΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

Έχοντας υπόψη: 

1. Τις διατάξεις της παραγράφου 2 του άρθρου 10 του 
Ν. 2525/97 "Ενιαίο Λύκειο, πρόσβαση των αποφοίτων του 
στην Τριτοβάθμια Εκπαίδευση, αξιολόγηση του εκπαι¬ 
δευτικού έργου και άλλες διατάξεις" (Α' 188). 

2. Τις διατάξεις του άρθρου 22 του Ν. 2362/95 "Περί Δη¬ 
μόσιου Λογιστικού, ελέγχου των δαπανών του Κράτους 
και άλλες διατάξεις" (Α' 247). 

3. Τις διατάξεις του Π.Δ. 81/2002 "Συγχώνευση του 
Υπουργείου Εθνικής Οικονομίας και Οικονομικών στο 
Υπουργείο Οικονομίας και Οικονομικών" (Α' 57). 

4. Την 1065956/863/0006/15.7.2003 (Β' 985) απόφαση 
του Πρωθυπουργού και του Υπουργού Οικονομικών "Κα¬ 
θορισμός αρμοδιοτήτων των Υφυπουργών Οικονομικών". 

5. ΤηνΔΙΔΚ/Φ1/2/13773/15.7.2003 (Β'985) απόφαση του 
Πρωθυπουργού και του Υπουργού ΕΣ.Δ.Δ.Α. "Περί ανάθε¬ 
σης αρμοδιοτήτων στους Υφυπουργούς ΕΣ.Δ.Δ.Α.", όπως 
τροποποιήθηκε με την όμοιάτης ΔΙΔΚ/Φ 2/2/14145/03 (Β' 
1000 ). 

6. Τις διατάξεις του άρθρου 29Ατου Ν. 1558/85, που 
προστέθηκε με το άρθρο 27 του Ν. 2081/92 (Α' 154) και 
τροποποιήθηκε με το άρθρο 1, παράγραφος 2α του 
Ν.2469/97 "Περιορισμός και βελτίωση της αποτελεσματι- 
κότητας των κρατικών δαπανών και άλλες διατάξεις" (Α' 
38). 

7. Το γεγονός ότι από τις διατάξεις του παρόντος Δια¬ 
τάγματος προκαλείται ετήσια δαπάνη ύψους4.783,70 Ευ¬ 
ρώ περίπου σε βάρος του προϋπολογισμού του Ν.Π.Ι.Δ. 
"Εθνικό Κέντρο Επαγγελματικού Προσανατολισμού 
(Ε.Κ.Ε.Π.)". 

8. Την Δ 505/29.12.2003 γνωμοδότηση του Συμβουλίου 
της Επικράτειας, με πρόταση των Υπουργών Εθνικής Παι¬ 
δείας και Θρησκευμάτων, Εργασίας και Κοινωνικών 
Ασφαλίσεων και των Υφυπουργών Εσωτερικών, Δημό¬ 


σιας Διοίκησης και Αποκέντρωσης και Οικονομικών, απο¬ 
φασίζουμε: 

Άρθρο 1 

Το άρθρο 1 του Π.Δ. 232/1998 "Σκοποί, συγκρότηση, 
σύνθεση, θητεία, αρμοδιότητες του Διοικητικού Συμβου¬ 
λίου καθώς επίσης πόροι και θέσεις προσωπικού του 
Εθνικού Κέντρου Επαγγελματικού Προσανατολισμού 
(Ε.Κ.Ε.Π." (ΦΕΚ 179/Α/29-7-1998) τροποποιείται ως εξής: 

1. Στα εδάφια (α), (β) και (ε) του άρθρου 1, όπου αναφέ- 
ρονται οι λέξεις "Επαγγελματικού Προσανατολισμού" 
αντικαθίστανται από τις λέξεις "Συμβουλευτικής και 
Επαγγελματικού Προσανατολισμού". 

2. Το εδάφιο (στ) του άρθρου 1 αντικαθίσταται ως εξής: 

"στ. Ο προσδιορισμός αφενός των προϋποθέσεων και 

κανόνων λειτουργίας των φορέων Συμβουλευτικής και 
Επαγγελματικού Προσανατολισμού και αφετέρου της 
επάρκειας των προσόντων των στελεχών παροχής υπη¬ 
ρεσιών Συμβουλευτικής και Επαγγελματικού Προσανα¬ 
τολισμού και η τήρηση αντίστοιχων μητρώων". 

3. Προστίθεται εδάφιο (ια) στο άρθρο 1 ως εξής: 

"ια. Ο σχεδιασμός και υλοποίηση προγραμμάτων που 
εντάσσονται στους σκοπούς του Ε. Κ. Ε. Π., είτε από το ίδιο 
το Κέντρο είτε σε συνεργασία με άλλους δημόσιους ή 
ιδιωτικούς φορείς, στο πλαίσιο εθνικών, ευρωπαϊκών και 
διακρατικών προγραμμάτων". 

Άρθρο 2 

Τοάρθρο2του Π.Δ. 232/1998 τροποποιείται ως εξής: 

1. Το εδάφιο (θ) της παραγράφου 2 του άρθρου 2 αντι¬ 
καθίσταται ως εξής: 

"θ) Έναν εμπειρογνώμονα μέλος Δ.Ε.Π. Ελληνικού Πα¬ 
νεπιστημίου με ειδίκευση σε θέματα συμβουλευτικής και 
Επαγγελματικού Προσανατολισμού ή πτυχιούχο Α.Ε.Ι. 
εξειδικευμένο σε θέματα Επαγγελματικού Προσανατολι¬ 
σμού ή Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και κατάρτισης ή 
Αγοράς Εργασίας, κάτοχο μεταπτυχιακού τίτλου ή αξιό¬ 
λογης επαγγελματικής εμπειρίας.". 

2. Το εδάφιο (γ) της παραγράφου 7 του άρθρου 2 αντι¬ 
καθίσταται ως εξής: 

"...Ο Πρόεδρος και ο Αντιπρόεδρος πρέπει να είναι επι¬ 
στήμονες αυξημένων προσόντων και υψηλού επιπέδου 
γνώσης και εμπειρίας στη διοίκηση ή στα θέματα Επαγ¬ 
γελματικού Προσανατολισμού ή εκπαίδευσης ή/και κα¬ 
τάρτισης ή/και αγοράς εργασίας ή/και απασχόλησης.". 
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3. Στο τέλος της παραγράφου 7 του άρθρου 2 προστί¬ 
θεται εδάφιο ως εξής: 

"Ο Πρόεδρος δύναται, όταν κρίνεται αναγκαίο, να εξου¬ 
σιοδοτεί με απόφασή του, μέλος του Δ.Σ., ή τον Γενικό Δι¬ 
ευθυντή του Κέντρου ή τους Δικηγόρους του Κέντρου, να 
εκπροσωπούν το Κέντρο στα δικαστήρια και σε όλες τις 
δικαστικές και διοικητικές αρχές. Ο Πρόεδρος του Δ.Σ. 
δύναται, εφόσον κρίνει σκόπιμο, να ορίζει εισηγητές μέλη 
του Δ.Σ. ή ύστερα από εισήγηση του Γ ενικού Διευθυντού, 
στελέχη του Κέντρου για θέματα που συζητούνται στο 
Δ.Σ.". 

Άρθρο 3 

Τοάρθρο3του Π.Δ. 232/1998 τροποποιείται ως εξής: 

1. Στο τέλος του εδαφίου στ της παραγράφου 1 του άρ¬ 
θρου 3 προστίθενται τα εξής: 

"Με απόφαση του Δ.Σ. καθορίζεται το έργο και η διάρ¬ 
κεια της λειτουργίας τους." 

2. Προστίθεται παράγραφος 3 στο άρθρο 3 ως εξής: 

"3. Αποφασίζει για τον αναπληρωτή του Γενικού Διευ¬ 
θυντή από το προσωπικό του Ε.Κ.Ε.Π., ο οποίος τον αντι¬ 
καθιστά όταν αυτός απουσιάζει, κωλύεται ή ελλείπει." 

Άρθρο 4 

Το άρθρο 4του Π.Δ. 232/1998 τροποποιείται ως εξής: 

1. Το εδάφιο (α) του άρθρου 4 αντικαθίσταται ως εξής: 

"α. Επιχορήγηση από τον Τακτικό Προϋπολογισμό και 
το Πρόγραμμα Δημοσίων Επενδύσεων, κατά 50% από το 
Υπουργείο Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και κα¬ 
τά 50% από το Υπουργείο Εθνικής Παιδείας και Θρη¬ 
σκευμάτων". 

Άρθρο 5 

1. Οι διατάξεις του άρθρου 5, που αφορούν στον Γενικό 
Διευθυντή, αντικαθίστανται ως εξής: 

"Γενικός Διευθυντής 

1. Δημιουργείται θέση Γενικού Διευθυντή του Ε.Κ.Ε.Π. 
με σύμβαση ορισμένου χρόνου τριετούς διάρκειας. 

2. Ο Γενικός Διευθυντής, είναι το εκτελεστικό όργανο 
των αποφάσεων και κατευθύνσεων της διοίκησης του 
Ε.Κ.Ε.Π., προΐσταταιτων υπηρεσιών και του προσωπικού 
αυτού, διευθύνει τις εργασίες του και συμμετέχει χωρίς 
δικαίωμα ψήφου στις συνεδριάσεις του Δ.Σ., εισηγούμε- 
νος τα προς συζήτηση θέματα. 

3. Επίσης έχει τις παρακάτω αρμοδιότητες πέραν από 
εκείνες που τυχόν ανατεθούν σ’ αυτόν με απόφαση του 
Δ.Σ. του Κέντρου ή προβλέπονται από τους κανονισμούς 
του Ε.Κ.Ε.Π. 

α) Τοποθετεί και κατανέμει το προσωπικό του Κέντρου, 
αναθέτοντας σε αυτό συγκεκριμένα καθήκοντα, ανάλογα 
με τις ειδικότερες κάθε φορά ανάγκες του Κέντρου, πά¬ 
ντοτε όμως μέσα στα πλαίσια των γενικότερων αρμοδιο¬ 
τήτων και καθηκόντων του προσωπικού αυτού. 

β) Διευθύνει, ελέγχει και συντονίζει το διοικητικό, δια¬ 
χειριστικό και το επιστημονικό έργο του Κέντρου. 

γ) Εισηγείται στο Δ.Σ. το ετήσιο πρόγραμμα δράσηςτου 
Κέντρου και τον αντίστοιχο προϋπολογισμό, με βάση τις 
επιμέρους προτάσεις των υπηρεσιών του Κέντρου. 

δ) Εισηγείται στο Δ.Σ. τον Απολογισμό και Ισολογισμό 
του Κέντρου καθώς και την αναλυτική ετήσια έκθεση 
δραστηριοτήτων και προοπτικώντου Κέντρου. 

ε) Εισηγείται στο Δ.Σ. όλα τα θέματα που αφορούν την 
εν γένει λειτουργία του Κέντρου. 


στ) Εγκρίνει δαπάνες και αποφασίζει για τις προμήθειες 
και εκτελέσεις έργων μέχρι ορισμένου ποσού, το οποίο 
καθορίζεται σύμφωνα με τα οριζόμενα στον οικονομικό 
κανονισμό ή και τις αποφάσεις του Δ.Σ. 

ζ) Συμμετέχει σε Γνωμοδοτικές και Επιστημονικές Επι¬ 
τροπές ή Ομάδες Εργασίας. 

η) Μεριμνά για την διασφάλιση του συντονισμού και επι¬ 
κοινωνίας του Κέντρου με τις αρμόδιες υπηρεσίες του 
Υπουργείου Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων και 
του Υπουργείου Εθνικής Παιδείας και θρησκευμάτων και 
με τα αρμόδια όργανα της Ευρωπαϊκής Ένωσης, καθώς 
και με άλλες υπηρεσίες, Κέντρα, Οργανισμούς, Ινστιτού¬ 
τα και εν γένει φορείς που ασχολούνται με θέματα αρ- 
μοδιότητος του Κέντρου. 

θ) Μεριμνά για την εύρυθμη εκπροσώπηση και αποτε¬ 
λεσματική λειτουργία του Κέντρου και για την αποτελε¬ 
σματική εφαρμογή και περαιτέρω ανάπτυξη του επιστη¬ 
μονικού, υποστηρικτικού και συντονιστικού έργου, που 
έχει ανατεθεί σ’ αυτό στο πλαίσιο των σκοπών του. 

4. Ο Γενικός Διευθυντής πρέπει να έχει τα ακόλουθα 
προσόντα: 

α) Να είναι κάτοχος αναγνωρισμένου Πανεπιστημιακού 
τίτλου σπουδών των ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισοτίμου ιδρύ¬ 
ματος της αλλοδαπής και κάτοχος αναγνωρισμένου με¬ 
ταπτυχιακού τίτλου σπουδών των ΑΕΙ της ημεδαπής ή 
ισότιμου ιδρύματος της αλλοδαπής σε θέματα Επαγγελ¬ 
ματικού Προσανατολισμού ή σε θέματα Εκπαίδευσης ή 
Κατάρτισης ή Αγοράς Εργασίας ή συνδυασμού των ανω¬ 
τέρω. 

β) Ναέχει επαγγελματική εμπειρία τουλάχιστον ΙΟετών 
μετά την απόκτηση του βασικού τίτλου σπουδών στον 
Ιδιωτικό ή Δημόσιο και Ευρύτερο Δημόσιο τομέα σε θέ¬ 
ματα Επαγγελματικού Προσανατολισμού ή Αγοράς Ερ¬ 
γασίας ή Εκπαίδευσης και Κατάρτισης ή στον σχεδίασμά, 
διαχείριση αξιολόγηση ευρωπαϊκών προγραμμάτων στα 
προαναφερόμενα πεδία εφαρμογής. 

γ) Να έχει πενταετή (5) προϋπηρεσία σε θέσεις αυξημέ¬ 
νης ευθύνης ή και διοίκησης προσωπικού στον ιδιωτικό ή 
δημόσιο τομέα. 

δ) Να έχει τουλάχιστον πολύ καλή γνώση της Αγγλικής 
ή Γαλλικής ή Γερμανικής Γλώσσας 

Ο τρόπος απόδειξης της γνώσης ξένης γλώσσας καθο¬ 
ρίζεται σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις." 

2. Οι διατάξεις του άρθρου 5, που αφορούν στο επιστη¬ 
μονικό προσωπικό, τροποποιούνται ως εξής: 

α. Η μία θέση δικηγόρου με σχέση έμμισθης εντολής, η 
οποία περιλαμβάνεται στο εδάφιο 4 της παραγράφου 3 
του άρθρου 5, μετατρέπεται σε θέση Νομικού Συμβούλου 
του Ε.Κ.Ε.Π. 

β. Οι δέκα (10) θέσεις ψυχολόγων, που αναφέρονται 
στο εδάφιο 3 της παραγράφου 3 του άρθρου 5, μειώνο¬ 
νται σε πέντε (5). 

γ. Οι δώδεκα (12) θέσεις Συμβούλων Επαγγελματικού 
Προσανατολισμού, που αναφέρονται στο εδάφ. 1 της πα¬ 
ραγράφου 3 του άρθρου 5, αυξάνονται σε δέκα πέντε 
(15). 

δ. Οι δέκα (10) θέσεις Κοινωνιολόγων κατηγορίας Π.Ε. 
του εδαφίου 2 της παραγράφου 3 του άρθρου 5, μειώνο¬ 
νται σε επτά (7). 

ε. Οι δέκα (10) θέσεις Κοινωνιολόγων κατηγορίας Π.Ε. 
του εδαφίου 2 της παραγράφου 3 του άρθρου 5, που ανα- 
φέρεται στο Επιστημονικό προσωπικό, μειώνονται σε 
επτά (7). 
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3. Στις διατάξεις του άρθρου 5, που αναφέρονται στο 
επιστημονικό προσωπικό, προστίθενται εδάφια 11 και 12 
ως εξής: 

"11. Δύο (2) θέσεις Π.Ε. Διοικητικού και/ή Οικονομικού 
με πτυχίο Α.Ε.Ι. στη Διαχείριση Ανθρωπίνων Πόρων και Δι¬ 
οίκησης της ημεδαπής ή αναγνωρισμένο ισότιμο τίτλο 
της αλλοδαπής ή εναλλακτικά με πτυχίο Α.Ε.Ι. της ημεδα¬ 
πής ή ισότιμο τίτλο της αλλοδαπής και μεταπτυχιακό τίτ¬ 
λο της ημεδαπής ή ισότιμο της αλλοδαπής με εξειδίκευ- 
ση στη Διαχείριση Ανθρωπίνων Πόρων. 

Οι παραπάνω πρέπει να έχουν πολύ καλή γνώση Αγγλι¬ 
κής ή Γαλλικής ή Γερμανικής γλώσσας που αποδεικνύε- 
ται σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, όπως ισχύουν κά¬ 
θε φορά, και γνώσεις Η/Υ". 

12. Τρεις (3) θέσεις κατηγορίας Π.Ε. με μεταπτυχιακή 
ειδίκευση σε θέματα αξιολόγησης συστημάτων και υπη¬ 
ρεσιών που εντάσσονται στους σκοπούς του Ε.Κ.Ε.Π. 
(όπως Επαγγελματικός Προσανατολισμός, Εκπαίδευση, 
Κατάρτιση, Διαχείριση Ανθρωπίνων Πόρων, Αγορά εργα¬ 
σίας καθώς και συνδυασμός αυτών). Για την κάλυψη των 
θέσεων αυτών απαιτείται πτυχίο ΑΕΙ της ημεδαπής ή ισό¬ 
τιμο ιδρύματος της αλλοδαπής, αντίστοιχος αναγνωρι¬ 


σμένος μεταπτυχιακός τίτλος σπουδών των ΑΕΙ της ημε¬ 
δαπής ή ισότιμο της αλλοδαπής, πολύ καλή γνώση Αγγλι¬ 
κής ή Γ αλλικής ή Γερμανικής γλώσσας που αποδεικνύε- 
ται σύμφωνα με τις κείμενες διατάξεις, όπως ισχύουν κά¬ 
θε φορά, και γνώσεις Η/Υ." 

Άρθρο 6 

Η ισχύς του παρόντος αρχίζει από τη δημοσίευσή του 
στην Εφημερίδα της Κυβερνήσεως. 

Στον Υπουργό Εργασίας και Κοινωνικών Ασφαλίσεων 
ανατίθεται η δημοσίευση και εκτέλεση του παρόντος Δια¬ 
τάγματος. 


Αθήνα, 9 Φεβρουάριου 2004 
Ο ΠΡΟΕΔΡΟΣ ΤΗΣ ΔΗΜΟΚΡΑΤΙΑΣ 

ΚΩΝΣΤΑΝΤΙΝΟΣ ΣΤΕΦΑΝΟΠΟΥΛΟΣ 


ΟΙ ΥΠΟΥΡΓΟΙ 

ΥΦΥΠ. ΟΙΚΟΝΟΜΙΑΣ ΥΦ. ΕΣΩΤΕΡΙΚΩΝ,ΔΗΜΟΣΙΑΣ ΔΙΟΙΚΗΣΗΣ 

ΚΑΙ ΟΙΚΟΝΟΜΙΚΩΝ ΚΑΙ ΑΠΟΚΕΝΤΡΩΣΗΣ 

ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΦΑΡ Μ ΑΚΗΣ ΝΙΚΟΛΑΟΣ ΜΠΙΣΤΗΣ 


ΕΘΝΙΚΗΣ ΠΑΙΔΕΙΑΣ 
ΚΑΙ ΘΡΗΣΚΕΥΜΑΤΩΝ 

ΠΕΤΡΟΣ ΕΥΘΥΜΙΟΥ 


ΕΡΓΑΣΙΑΣ 

ΚΑΙ ΚΟΙΝΩΝΙΚΩΝ ΑΣΦΑΛΙΣΕΩΝ 

ΔΗΜΗΤΡΙΟΣ ΡΕΠΠΑΣ 
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ΚΑΠΟΔΙΣΤΡΙΟΥ 34 * * ΑΘΗΝΑ 104 32 * ΤΕΙ.ΕΧ 223211 ΥΡΕΤ ΘΡ * ΡΑΧ 210 52 21 004 

ΗΛΕΚΤΡΟΝΙΚΗ ΔΙΕΥΘΥΝΣΗ: ΗΙΐρ: νννννν.βί.9 γ - β-ΓΠ3ΪΙ: \Λ/θ&ηΊ35ΐθΐ- @ Θ1.0Γ 


Πληροφορίες Α.Ε. - Ε.Π.Ε. και λοιπών Φ.Ε.Κ.: 210 527 9000-4 
Φωτοαντίγραφα παλαιών ΦΕΚ - ΒΙΒΛΙΟΘΗΚΗ - ΜΑΡΝΗ 8 - Τηλ. (210)8220885 - 8222924 
Δωρεάν διάθεση τεύχους Προκηρύξεων ΑΣΕΠ αποκλειστικά από Μάρνη 8 


ΠΕΡΙΦΕΡΕΙΑΚΑ ΓΡΑΦΕΙΑ ΠΩΛΗΣΗΣ Φ.Ε.Κ. 


ΘΕΣΣΑΛΟΝΙΚΗ - Βασ. Όλγας 227 
ΠΕΙΡΑΙΑΣ - Ευριπίδου 63 
ΠΑΤΡΑ - Κορίνθου 327 

ΙΩΑΝΝΙΝΑ -Διοικητήριο 
ΚΟΜΟΤΗΝΗ - Δημοκρατίας 1 


( 2310 ) 423 956 
( 210 ) 413 5228 
( 2610 ) 638 109 
( 2610 ) 638 110 
( 26510 ) 87215 
( 25310 ) 22 858 


ΛΑΡΙΣΑ - Διοικητήριο 
ΚΕΡΚΥΡΑ -Σαμαρά 13 

ΗΡΑΚΛΕΙΟ - Πλ. Ελευθερίας 1 
ΛΕΣΒΟΣ - Πλ. Κωνσταντινουπόλεως 


( 2410)597449 
( 26610 ) 89127 
( 26610 ) 89105 
( 2810 ) 396 409 
( 22510 ) 46 888 
( 22510 ) 47 533 


ΤΙΜΗ ΠΩΛΗΣΗΣ ΦΥΛΛΩΝ ΕΦΗΜΕΡΙΔΟΣ ΤΗΣ ΚΥΒΕΡΝΗΣΕΩΣ 


Σε έντυπη μορφή: 

• ΓιαταΦΕΚαπόΙ μέχρι 16 σελίδες σε 1 θυιχι, προσαυξανόμενη κατά 0,20 ουτο για κάθε επιπλέον οκτασέλιδο ή μέρος αυτού. 

• Για τα φωτοαντίγραφα ΦΕΚ σε 0,15 θογο ανά σελίδα. 

Σε μορφή Οϋ: 


Τεύχος 


Περίοδος 


Ευπο 


Τεύχος 


Περίοδος ΕυΠΟ 


Α' 

Ετήσιο 

150 

Α 

3μηνιαίο 

40 

Α' 

Μηνιαίο 

15 

Β’ 

Ετήσιο 

300 

Β' 

3μηνιαίο 

80 

Β' 

Μηνιαίο 

30 

Γ 

Ετήσιο 

50 

Δ' 

Ετήσιο 

220 

Δ' 

3μηνιαίο 

60 


Αναπτυξιακών Πράξεων Ετήσιο 50 

Ν.Π.Δ.Δ. Ετήσιο 50 

Παράρτημα Ετήσιο 50 

Εμπορικής και Βιομηχανικής Ιδιοκτησίας Ετήσιο 100 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου Ετήσιο 5 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων Ετήσιο 200 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων Εβδομαδιαίο 5 

Α.Ε. & Ε.Π.Ε Μηνιαίο 100 


Η τιμή πώλησης μεμονωμένων Φ.Ε.Κ. ειδικού ενδιαφέροντος σε μορφή οά-ΓΟπτ και μέχρι 100 σελίδες σε 5 ουτο προσαυξανόμενη 
κατά 1 θογο ανά 50 σελίδες. 

Η τιμή πώλησης σε μορφή οά- ιόγπ δημοσιευμάτων μιας εταιρείας στο τεύχος Α.Ε. και Ε.Π.Ε. σε 5 θυτο ανά έτος. 

Τα παραπάνω οά-Γοιτι διατίθενται ύστερα από σχετική παραγγελία και αφορούν Φ.Ε.Κ. που έχουν δημοσιευτεί μετά από το έτος1994. 

ΠΑΡΑΓΓΕΛΙΑ ΚΑΙ ΑΠΟΣΤΟΛΗ Φ.Ε.Κ. : τηλεφωνικά: 210-9472555, (3Χ : 210-9472556 ϊπΙθγπθΙ : ΜΙΙρ://νννννν.θ1.9Γ. 


ΕΤΗΣΙΕΣ ΣΥΝΔΡΟΜΕΣ Φ.Ε.Κ. 


Σε έντυπη μορφή 


Από το ΙπίΘίτιβΙ 


225 € 

190 € 

320 € 

225 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

320 € 

160 € 

160 € 

95 € 

65 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

33 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

65 € 

33 € 

10 € 

ΔΩΡΕΑΝ 

2.250 € 

645 € 

225 € 

95 € 

- 

450 € 


Α' (Νόμοι, Π.Δ., Συμβάσεις κτλ.) 

Β' (Υπουργικές αποφάσεις κτλ.) 

Γ' (Διορισμοί, απολύσεις κτλ. Δημ. Υπαλλήλων) 

Δ' (Απαλλοτριώσεις, πολεοδομία κτλ.) 

Αναπτυξιακών Πράξεων και Συμβάσεων (Τ.Α.Π.Σ.) 

Ν.Π.Δ.Δ. (Διορισμοί κτλ. προσωπικού Ν.Π.Δ.Δ.) 

Παράρτημα (Προκηρύξεις θέσεων ΔΕΠ κτλ.) 

Δελτίο Εμπορικής και Βιομ/κής Ιδιοκτησίας (Δ.Ε.Β.Ι.) 

Ανωτάτου Ειδικού Δικαστηρίου (Α.Ε.Δ.) 

Ανωνύμων Εταιρειών & Ε.Π.Ε. 

Διακηρύξεων Δημοσίων Συμβάσεων (Δ.Δ.Σ.) 

Πρώτο (Α'), Δεύτερο (Β') και Τέταρτο (Δ') 

Για την παροχή δικαιώματος ηλεκτρονικής πρόσβασης σε Φ.Ε.Κ. προηγούμενων ετών, η τιμή προσαυξάνεται πέραν του ποσού της 
ετήσιας συνδρομής έτους 2004, κατά 25 θυτο ανά έτος παλαιότητας και ανά τεύχος. 


1 Οι συνδρομές του εσωτερικού προπληρώνονται στις ΔΟΥ (το ποσό συνδρομής καταβάλλεται στον κωδικό αριθμό εσόδων ΚΑΕ 2531 
και το ποσό υπέρ ΤΑΠ ΕΤ (5% του ποσού της συνδρομής) στον κωδικό αριθμό εσόδων Ι<ΛΕ 3512) ,Το πρωτότυπο αποδεικτικό είσπραξης 
(διπλότυπο) θα πρέπει να αποστέλλεται ή να κατατίθεται στην αρμόδια Υπηρεσία του Εθνικού Τυπογραφείου. 

" Η πληρωμή του υπέρ ΤΑΠΕΤ ποσοστού που αντιστοιχεί σε συνδρομές, εισπράττεται και από τις ΔΟΥ. 

1 Οι συνδρομητές του εξωτερικού έχουν τη δυνατότητα λήψης των δημοσιευμάτων μέσω ίπίΘΓΠΘΐ, με την καταβολή των αντίστοιχων 
ποσών συνδρομής καιΤΑΠΕΤ. 

1 Οι Νομαρχιακές Αυτοδιοικήσεις, οι Δήμοι, οι Κοινότητες ως και οι επιχειρήσεις αυτών πληρώνουν το μισό χρηματικό ποσό της 
συνδρομής και ολόκληρο το ποσό υπέρ του ΤΑΠΕΤ. 

1 Η συνδρομή ισχύει για ένα ημερολογιακό έτος. Δεν εγγράφονται συνδρομητές για μικρότερο χρονικό διάστημα. 

1 Η εγγραφή ή ανανέωση της συνδρομής πραγματοποιείται το αργότερο μέχρι την 3 Ιην Δεκεμβρίου κάθε έτους. 

* Αντίγραφα διπλοτύπων, ταχυδρομικές επιταγές και χρηματικά γραμμάτια δεν γίνονται δεκτά. 


Οι υπηρεσίες εξυπηρέτησης των πολιτών λειτουργούν καθημερινά από 08.00' έως 13.00' 


ΑΠΟ ΤΟ ΕΘΝΙΚΟ ΤΥΠΟΓΡΑΦΕΙΟ 


































